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DECRETO

DECRETO N°4.071, DE 31 DE MAIO DE 2021.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO A PEDIDO
DE SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO
COMISSIONADO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO JOSE DE RIBAMAR - MA, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Constituicdo
Estadual e Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica, por forca deste decreto, EXONERADO, a pedido, o
servidor publico municipal IGOR RENAN DE ARAUJO GOMES,
portador da carteira de identidade RG n° 0426182120110, e inscrita
no CPF sob o n° 608.644.233-90, do cargo de Chefe da Divisdo de
Mapeamento e Zoneamento Urbano, simbolo CC-3, nomeada pelo
Decreto n® 2.693, de 26 de janeiro de 2021, lotada na Secretaria
Municipal da Regularizagdo Fundiaria e do Patrimdnio Publico -
SEMREF, devendo ser considerado a partir de 12 de maio de 2021.

Art. 2°. Esse decreto tem vigéncia a partir de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DE
RIBAMAR, EM 31 DE MAIO DE 2021.

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS
Prefeito Municipal

GIANCARLO SANTOS MASSETE RIBEIRO
Secretério Municipal da Regularizagdo Fundiaria e Patrimdnio
Puablico - SEMREF

DECRETO N°. 4.072, DE 31 DE MAIO DE 2021.

Dispde sobre a intensificacdo de medidas
restritivas, de carater excepcional e temporério,
voltadas a contengdo da curva de disseminacédo da
COVID-19, no ambito desta municipalidade no
periodo de 1° a 15 de junho de 2021, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICINPAL DE SAO JOSE DE RIBAMAR,
ESTADO DO MARANHAO, no uso das suas atribui¢bes, com base
no art. 59, incisos Il e VI da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que, nos termos dos arts. 196 e 197 da
Constituicdo Federal, a saide é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a
reducdo do risco de doenca e de outros agravos;

CONSIDERANDO que, por meio da Portaria n° 188, de 03 de
fevereiro de 2020, o Ministério da Saude declarou Emergéncia em
Saude Publica de Importancia Nacional, em decorréncia da Infeccdo
Humana pelo novo Coronavirus, e que, em 11 de margo de 2020, a
Organizagdo Mundial de Salde (OMS) declarou o estado de
pandemia de COVID-19, o que exige esfor¢o conjunto de todo o
Sistema Unico de Sadde para identificacdo da etiologia dessas
ocorréncias, bem como a ado¢do de medidas proporcionais e restritas
a0s riscos;

CONSIDERANDO que é principio da Politica Nacional de
Seguranca Publica e Defesa Social, previsto no artigo 4, inciso VI, da
Lei n. 13.675, de 11 de junho de 2018, a eficiéncia na prevengdo e na
reducdo de riscos em situagBes de emergéncia que possam afetar a
vida das pessoas;

CONSIDERANDO o atual momento da pandemia, com indicadores
crescentes em todo o pais, inclusive com casos comprovados de nova
variante, com potencial possivelmente mais elevado de
transmissibilidade;

CONSIDERANDO o aumento exponencial de pacientes infectados e
internagBes ocasionados pela COVID-19 no Estado do Maranhéo e
na ilha de Sdo Luis;

CONSIDERANDO que o descumprimento das medidas impostas
pelos 6rgdos publicos com o escopo de evitar a disseminagdo do
coronavirus (COVID-19) pode inserir 0 agente na pratica dos crimes
previstos nos artigos 268 e 330 do Codigo Penal Brasileiro, de forma
permanente, enquanto durar a negativa,

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo diaria dos casos de
infeccdo por COVID-19, dos indicadores epidemiolégicos e do perfil
da populacéo atingida, visando a defini¢do de medidas proporcionais
ao objetivo de prevencgéo;

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art.2° inciso 111, alinea b, da lei complementar n® 38, de 12 de novembro de 2015
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CONSIDERANDO ser o objetivo do Prefeito Municipal da cidade de
Sdo José de Ribamar/MA, que a crise sanitaria seja superada 0 mais
rapidamente possivel.

DECRETA:

Art. 1° Os procedimentos e regras a serem adotados, de modo
excepcional e temporario, no ambito de competéncia do Poder
Executivo, para fins de intensificacdo de medidas restritivas voltadas
a contencéo da disseminagdo da COVID 19, no &mbito do Municipio
de Sao José de Ribamar-MA ficam mantidas até pelo menos o dia 15
de junho de 2021.

Art. 2° Ficam suspensas no periodo de 1° de junho a 15 de junho de
2021:

I — a realizacdo de congressos, seminarios, plenarias e similares
organizados pelos drgaos e entidades do Poder Executivo Municipal
ou que sejam realizados nas suas dependéncias, que ndo sejam
urgentes ou como estratégia de combate e prevencdo da transmissdo
da COVID-19;

Il — ficam novamente suspensos 0s eventos esportivos, artisticos,
culturais, politicos, cientificos, comerciais, e outros eventos que
possam provocar aglomeragdo de pessoas;

Il — ficam suspensas as cirurgias eletivas e atendimentos
ambulatoriais nos estabelecimentos de salde vinculados ao
Municipio de S&o José de Ribamar.

IV — ficam suspensas as aulas e demais atividades pedagdgicas
presenciais publicas pelo periodo estabelecido no caput deste artigo;
Paragrafo Unico. As atividades pedagdgicas e aulas das instituicoes
privadas poderdo ocorrer de forma hibrida, limitada a capacidade em
50%, desde que respeitadas todas as regras sanitarias.

Art. 3° De 12 & 15 de junho de 2021, o funcionamento de
supermercados, mercados, quitandas e congéneres localizados no
territério do Municipio de S&o José de Ribamar exige a observancia
das seguintes regras:

I - o estabelecimento deverd limitar o ingresso de pessoas afim de
que a lotacdo ndo ultrapasse a 50% (cinquenta por cento) de sua
capacidade fisica;

Il - o estabelecimento cuidard para que apenas uma pessoa, por
familia, ingresse, a0 mesmo tempo, em seu interior, ressalvados
casos de pessoas que precisem de auxilio:

Il - os consumidores somente poderdo entrar no estabelecimento se
estiverem usando mascaras e se higienizarem as mdos com agua e
sabdo ou alcool em gel.

Paragrafo Unico. Para garantir que a lotagdo ndo ultrapasse 50%
(cinquenta por cento) de sua habitual capacidade fisica, o
estabelecimento deverd reduzir o nimero de carrinhos e cestas de
compras a disposi¢cdo dos consumidores, bem como o nimero de
vagas no estacionamento, quando houver.

Art. 3°-A De 1° a 15 de junho de 2021, nas academias de ginastica e
estabelecimentos congéneres localizados no Municipio de Sao José
de Ribamar a lotacdo ndo podera ultrapassar 50% (cinquenta por
cento) da capacidade fisica do ambiente, e somente poderdo iniciar
seu funcionamento a partir das 6h da manhd, devendo encerra-lo até
as 18h.

Art. 3°-B Visando reduzir aglomera¢cBes em meios de transporte
publicos, de 1° a 15 de junho de 2021, os servigos de construcdo civil

no Municipio de S8o José de Ribamar, somente poderdo iniciar seu
funcionamento a partir das 7h da manhd, devendo encerra-lo até as
16h.

Paragrafo Gnico. A restricdo de horario a que se refere o caput ndo se
aplica as obras da saude, educagdo e seguranca publicas.

Art. 3°-C De 1° a 15 de junho de 2021, o funcionamento dos
estabelecimentos de estética e/ou cuidados com a beleza, tais como
tratamento de pele, depilagdo, manicure, pedicure, cabeleireiro,
barbeiro e congéneres, localizados no Municipio de Sdo José de
Ribamar, deve se dar em observancia das seguintes regras:

| - 0 atendimento deve ser com hora marcada;

II- o quantitativo maximo de clientes por hora marcada deve ser
limitado a nimero equivalente a metade dos pontos de atendimento
disponiveis.

Art. 4° De 1° a 15 de junho de 2021, nos bares, lanchonetes,
restaurantes, pracas de alimentac&o, lojas de conveniéncia e similares
localizadas no Municipio de S8 José de Ribamar a lotacdo ndo
podera ultrapassar 50% (cinquenta por cento) da capacidade fisica do
ambiente, sendo limitada a ocupagdo de 4 (quatro) pessoas por mesa,
com espacamento minimo de 02 (dois) metros entre as mesas,
devendo funcionar das 09h até as 20h.

§1° Cada restaurante, bar, barraca, lanchonete e/ou assemelhado, caso
seja localizado nas praias da cidade de Séo José de Ribamar - MA,
somente podera ocupar o limite méximo de 10 (dez) mesas, sendo
limitada a ocupacdo de 4 (quatro) pessoas por mesa, devendo
funcionar das 0%h até as 16h.

§2° Fica vedado, em todo o territério do Municipio de Séo José de
Ribamar, incluindo as praias, 0 consumo de bebidas alcdolicas dentro
de qualquer estabelecimento comercial, como bares, lanchonetes,
restaurantes, barracas, pracgas de alimentacdo, lojas de conveniéncia e
similares, ainda que ndo comercializadas nestes.

83° A comercializacdo de bebidas alcdolicas sera permitida somente
para retirada no local ou delivery, sendo vedado, conforme o 82° o
consumo no local.

84° Durante a vigéncia deste decreto, fica vedado aos
estabelecimentos comerciais que possuem piscinas ou similares, a
liberagdo destas ao publico em geral.

85° O descumprimento deste Decreto acarretara em multa no valor
entre R$500,00 (quinhentos reais) até R$2.000,00 (dois mil reais),
por cada infragdo anotada.

86° Em caso de reincidéncia, o estabelecimento podera ter sua licenga
suspensa ou cassada, observado, sempre, 0 devido processo legal.

87° Para garantir a execucdo e aplicacdo deste Decreto, ficam
autorizadas a Vigilancia Sanitéria, a Guarda Municipal, a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e a Policia Militar a fazerem a
fiscalizagdo, podendo fazer uso do poder de policia para apreender
bens, e, se necessario, fechar os estabelecimentos comerciais que
descumprirem as obrigacdes impostas.

Art. 5° Serdo afastados das atividades os servidores e demais
profissionais dos Orgdos publicos municipais ndo vacinados que
prestem servico, conforme critérios a seguir:

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art.2° inciso 111, alinea b, da lei complementar n° 38, de 12 de novembro de 2015

2



SEGUNDA - FEIRA, 31 DE MAIO DE 2021 D. 0. E. SJR PODER EXECUTIVO 10 PAGINAS

I - As gestantes, em qualquer idade gestacional e idosos a partir de 60
anos, terdo afastamento de 30 dias a partir desta edi¢do, podendo
prorrogar conforme orientagcdo médica ou a critério da administracéo;

Il — servidores que apresentem comorbidades, terdo afastamento de
30 dias a partir desta edicdo, tais como: pneumopatias (incluindo
asma), cardiovasculopatias (excluindo hipertensdo arterial sistémica),
nefropatias, hepatopatias e imunossuprimidos, insulinodependentes,
em terapia oncoldgica, apos comprovacdo médica atualizada dessas
condigoes.

Paréagrafo Gnico. Os servidores e demais profissionais municipais que
se enquadrem nos dois incisos acima, mas que ja tiverem sido
vacinados e ndo apresentem sintomas, deverdo apresentar-se
normalmente para prestar seus servigos em seus respectivos 0rgaos
publicos municipais.

Art. 6° De 1° a 15 de junho de 2021, as autoridades eclesiasticas
devem zelar para que nos cultos, missas, cerimdnias e demais
atividades religiosas de carater coletivo seja observado o nivel de
ocupacgdo méxima de até 50% (cinquenta por cento) da capacidade do
templo ou congénere.

Pardgrafo Gnico. As regras constantes deste artigo aplicam-se
obrigatoriamente as instituicdes religiosas localizadas no Municipio,
sem prejuizo dos demais protocolos sanitarios.

Art. 7° Que seja adotado, em todos os 6rgdos municipais, no periodo
estabelecido no artigo 2°, o sistema de revezamento e divisdo de
escala de trabalho, a ser definido por Portaria interna de cada
Secretaria.

§1° — Durante o perfodo estabelecido no artigo 2°, fica suspenso o
acesso aos prédios municipais de pessoas que ndo sejam servidores
municipais, observadas as peculiaridades dos servicos prestados,
limitando o ingresso as pessoas indispensaveis a execugdo e fruicéo
dos servicos, e pelo tempo estritamente necessario.

§2° — Fica recomendado a todos 0s 0rgdos municipais a
disponibilizagdo de canais telefonicos ou eletrénicos de acesso aos
interessados, como alternativa para evitar ou reduzir a necessidade de
comparecimento pessoal nas unidades de atendimento.

Art. 8° Considerar-se-a facultativo o ponto nas reparticdes publicas
municipais nos dias 03 e 04 de junho de 2021 (quinta-feira e sexta-
feira, respectivamente), com exce¢do para 0S Servigos essenciais,
como o Hospital Municipal, a Maternidade Municipal e as Unidades
Bésicas de Salde.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data da sua assinatura.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao José de Ribamar-MA, em 31
de maio de 2021.

Julio César de Souza Matos
Prefeito Municipal de Sao José de Ribamar

Bernardete de Lourdes Veiga Ferreira
Secretéaria Municipal de Saude

EDITAL

EDITAL 001/2021 - REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO
PARA INGRESSO NA XVI TURMA DO CURSO PRE-
VESTIBULAR MUNICIPAL.

A Prefeitura Municipal de S0 José de Ribamar, torna publico, para
conhecimento dos interessados e objetivando atender as necessidades
da comunidade juvenil, em especial dos alunos que ja concluiram o
Ensino Médio ou estejam cursando o 3° Ano do Ensino Médio em
escolas publicas e que ndo possuem condigdes econ6micas para
custear cursos preparatorios que lhes assegurem 0 acesso a
universidade publica, as normas e os procedimentos para realizagdo
do Processo Seletivo para ingresso no Curso Pré-Vestibular
Municipal de S&o José de Ribamar, que se regera de acordo com as
condicdes estabelecidas neste edital.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 - O Processo Seletivo para ingresso no Curso Pré-Vestibular
Municipal de S3o José de Ribamar consistira de prova objetiva
envolvendo as disciplinas: Lingua Portuguesa, Literatura Brasileira e
Portuguesa, Matematica, Fisica, Quimica, Biologia, Geografia,
Histdria, Filosofia e Lingua Estrangeira (Inglés ou Espanhol).

1.2 — OProcesso Seletivo destina-se a candidatos egressos do
Ensino Médio ou

a) ter cursado as trés séries do ensino médio narede publica de
ensino ou estar cursando o 3° Ano no ano letivo de 2021;

b) ndo ser graduado em curso superior;

c) néo ser aluno de graduagéo (ndo estar cursando ou matricula
trancada);

d) ser residente no municipio de S0 José de Ribamar.

1.3 — Os candidatos que ja concluiram o Ensino Médio, no ato da
inscri¢do assinardo uma autodeclaragdo atestando ndo serem
graduados, graduandos ou estarem com curso superior trancado.

1.4 — Os ex-alunos do Curso Pré-Vestibular Municipal de Sdo José
de Ribamar concorrerdo, exclusivamente, as vagas destinadas aos
respectivos alunos, conforme alinea “c” do item 2.1.

1.5 — As aulas serdo ministradas no turno noturno e aos sabados pela
manha, cabendo a coordenacdo do Curso Pré-Vestibular Municipal o
direito de inserir, quando necessario, aulas em horérios
extraordinarios. O inicio das aulas estd previsto para os dias
29/07/2021 (Turma A) e 30/07/2021 (Turma B).

2. DASVAGAS

2.1 —Parao Processo Seletivo ao Curso Pré-Vestibular Municipal
de S&o José de Ribamar 2021, dispde-se de 160 (cento e sessenta)
vagas distribuidas da seguinte forma:

a) 5% (cinco por cento) das vagas, ou seja, 08 (0ito) vagas para
candidatos com Necessidades Especiais;

b) 2,5% (dois e meio por cento) das vagas, ou seja, 04 (quatro)
vagas destinadas aos candidatos egressos do Projeto Meninos do
Santuario, criado pela Lei Municipal n° 607/06 de 31 de margo de
2006;

c) 25% (vinte e cinco por cento) das vagas, ou seja, 40 (quarenta)
vagas serdo destinadas para ex-alunos do Curso Pré-Vestibular
Municipal de Sao José de Ribamar;

d) 67,5% (sessenta e sete e meio por cento), ou seja, 108 (cento e
0ito) vagas serdo destinadas aos demais candidatos.

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art.2° inciso 111, alinea b, da lei complementar n° 38, de 12 de novembro de 2015
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3. DAS INSCRICOES

3.1 — As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 08/06/2021 a
09/07/2021 do ano corrente no horario das 8h as 12h, e das 16h as
20h, na sede do Curso Pré-Vestibular Municipal de Sdo José de
Ribamar, localizado na Rua Nova, s/n — Centro, Sdo José de Ribamar.

3.2 — Para efetivar a inscricdo, o candidato devera preencher
corretamente a ficha de inscrigdo (ANEXO 1), com letra de forma e
devolvé-la no local constante do item 3.1, apresentando 2 (duas)
fotografias 3x4 recentes, iguais e ndo utilizadas anteriormente e 0s
seguintes documentos, em original e copia:

a) Carteira de identidade e CPF;

b) Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente;

c) Declaracéo de ter concluido o Ensino Médio na rede publica de
ensino (ou estar cursando o 3° ano, quando for o caso);

d) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone) em
nome do candidato, quando maior de 18 anos, ou em nome do pai ou
da mée do mesmo.

321 - Se o comprovante de residéncia ndo estiver em nome do
candidato ou dos seus responsdveis, sera acompanhado,
obrigatoriamente, de declaragdo, firmada pelo proprietario ou
locatério do imovel, de que o candidato ali reside (modelo ANEXO

).

3.3 —Seainscricdo for requerida por procuracdo, além da
apresentacdo dos documentos arrolados no item 3.2, serdo
acrescentados os seguintes documentos:

a) original da carteira de identidade do procurador;

b) procuracio particular, com firma reconhecida (modelo ANEXO
m

3.4 - O candidato, ou seu procurador, é 0 Unico responsavel pelo
correto preenchimento da ficha deinscricéo.

3.5 -0 candidato com deficiéncia devera informar e especificar, no
ato da inscrigdo, as condi¢Oes necessarias a sua participacdo no
processo seletivo.

3.6 —Alinscricéo no Curso Pré-Vestibular Municipal de S&o José de
Ribamar é gratuita.

4. DAS PROVAS

4.1 — Aprova sera realizada no dia 18 de Julho de 2021, com
inicio as 8h30min, com duracéo de 04 (quatro) horas, no local
indicado na ficha de inscri¢do, conforme ANEXO 1V deste edital.

4.2 — A prova objetiva de mdltipla escolha constara de 50
questdes, com cinco opcdes e apenas uma resposta correta, referente
aos contetdos programaticos das disciplinas Lingua Portuguesa e
Literatura Brasileira e Portuguesa, Matematica, Fisica, Quimica,
Biologia, Geografia, Histdria, Filosofia e Lingua Estrangeira (Inglés
ou Espanhol), vivenciados no Ensino Médio ou equivalente,
indicados no ANEXO V,de acordo com o quadro a seguir:

DISCIPLINAS N° DE QUESTOES
Lingua Portuguesa/Literatura 10
Matematica 07
Fisica 05
Quimica 05
Biologia 05
Geografia 05

Historia 05
Filosofia 04
Lingua Estrangeira 04
Total 50

1.1 - Na prova objetiva cada questdo valera 2 (dois) pontos. Na
hipotese de serem anulados quaisquer quesitos dessa prova, 0S seus
valores, em pontos, serdo atribuidos em favor de todos os candidatos.

1.2 — O processo seletivo sera idéntico em contetdo para todos
os candidatos e unificado em sua execucdo, exceto para 0S
candidatos com deficiéncia visual cuja prova sera realizada com
acompanhamento de um especialista designado pela Prefeirura
Municipal de Sao José de Ribamar.

1.3 - As provas terdo inicio no horéario estabelecido no item 4.1,
devendo o candidato comparecer ao local pré- estabelecido com
antecedéncia de 30 (trinta) minutos, portando obrigatoriamente:
original do documento oficial de identificacdo com foto e caneta
esferografica tinta preta, escrita grossa.

1.4 — Para registro das respostas das questdes da prova, serd
fornecido ao candidato um cartéo-resposta.

15 - Autorizado o inicio da prova, o candidato s6 podera
ausentar-se da sala, exclusivamente, para atendimento médico de
urgéncia, quando autorizado pelo Coordenador do setor ou apés ter
entregue ao fiscal o0 seu cartdo-resposta, dando-a como concluida.

1.6 - O cartdo-resposta ndo podera ser substituido, sendo de
inteira responsabilidade do candidato marca-lo adequadamente.

1.7 - O candidato que faltar a prova, usar de meios ilicitos durante
a aplicacdo da mesma, zerar todas as questdes da prova ou ainda
praticar atos contra as normas ou disciplina, serd eliminado do
processoseletivo.

1.8 — Apresenca do candidato a prova sera comprovada por meio
de sua assinatura em documento especifico para esse fim.

19 — Né&o havera segunda chamada para as provas. O ndo
comparecimento implicara na eliminagdo automatica do candidato.

4.3 — Sera impedido de realizar a prova o candidato que chegar
atrasado em relacéo ao horario de inicio da prova.

4.4 — E permitido ao candidato levar seu caderno de prova,
somente a partir das 11h.

45 — E vedado ao candidato apds o término da sua prova,
permanecer nos corredores e patio da escola. O mesmo devera retirar-
se de imediato das instalagdes onde as provas estdo sendo realizadas.

5. DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 — Sera concedido tratamento especial aos candidatos com
deficiéncia (auditiva, fisica, visual e muiltipla) e aqueles que a critério
médico, devidamente comprovado, estiverem impossibilitados de
realizar as provas na sala previamente indicada para sua realizagéo.
5.2 - O candidato que se encontrar em uma das situagdes descritas
no item 5.1 encaminhara requerimento a Coordenagdo Geral,
anexando atestado médico, até 24 horas do inicio da prova.

5.3 — O candidato com deficiéncia devera declarar, no momento
da inscricdo, essa condicdo e especificar a deficiéncia, apresentado
Laudo Meédico Original, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art.2° inciso 111, alinea b, da lei complementar n° 38, de 12 de novembro de 2015
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causa da deficiéncia. Este laudo ficard retido e sera anexado ao
formulério de inscrigdo. Caso o candidato ndo anexe o Laudo
Médico, ndo sera considerado como deficiente apto a concorrer as
vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opg¢do no
formuléario de inscrigdo.

5.4  — Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia, estas serdo revertidas aos demais
candidatos, com a estrita observancia da ordem de classificacdo, o
mesmo acontecendo com as vagas reservadas aos candidatos egressos
do Projeto Meninos do Santuario.

5.5 - As pessoas com deficiéncia, os ex-alunos e os candidatos do
Projeto Meninos do Santuario participardo do Seletivo em igualdade
de condigBes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo
das provas, avaliacdo e os critérios de aprovacdo, ao horario e ao
local de aplicacéo.

6. DA CORRECAO, APROVACAO ECLASSIFICACAO
6.1 — A prova objetiva sera corrigida eletronicamente, através dos
cartdes-resposta.

6.2 — O preenchimento das vagas sera por meio de processo
classificatério obedecendo & ordem decrescente da pontuagdo final
obtida pelo candidato e da disponibilidade de vagas (subitem 2.1) em
cada uma das respectivas categorias em que 0 mesmo inscreveu-se
para a concorréncia.

6.3 — Havendo empate de candidatos com igual desempenho, o
desempate para fins de classificagdo nasvagas far-se-a com a
aplicacdo sucessiva dos seguintes critérios:

a) maior nota em Lingua Portuguesa;

b) candidato que apresentar menor tempo ja decorrido da concluséo
do Ensino Médio;

C) candidato mais idoso.

6.4 — O resultado do processo seletivo serd valido somente para a
XVI turma do Curso Pré-Vestibular Municipal de S&o José de
Ribamar a ser realizado no ano letivo em curso (2021).

7.DA DIVULGAGAO DO RESULTADO E DO PERIODO DAS
MATRICULAS

7.1 — O resultado do seletivo, objeto do presente edital, serd
divulgado no dia 22 de julho do corrente ano a partir das 16h e serd
afixado no prédio do Curso Pré-Vestibular Municipal de So José de
Ribamar e disponibilizado no site da Prefeitura de S&o José de
Ribamar (www.saojosederibamar.com).

7.2 — O periodo das matriculas dos candidatos classificados
transcorrera nos dias 23, 26, 27 e 28/07/2021, das 8h as 12h e das 16h
as 20h.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1 — Alinscricdo do candidato no processo seletivo configura o
conhecimento e aceitacdo de todas as normas e instrugdes

estabelecidas neste Edital.

8.2  — Serdo nulas de pleno direito, tanto a classificacdo, como
inclusdo do candidato no Curso Pré-Vestibular Municipal de Séo José

de Ribamar, cuja inscrigdo houver sido feita em desacordo com
disposto neste Edital.

8.3 — Apos o0 prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir da data
de aplicacdo da prova, os cartdes- resposta e o requerimento de
inscricdo dos candidatos ndo classificados serdo inutilizados.

8.4 —Todo o Processo Seletivo, assim como as aulas, estardo
obedecendo os protocolos estabelecidos no Decreto Estadual n°
35.897 de prevencéo ao Covid 19.

8.5 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal
de Sdo José de Ribamar.

S&o José de Ribamar/MA, 31 de Maio de 2021

Julio Cesar de Souza Matos
Prefeito de Sdo José de Ribamar/Ma
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ANEXO V do Edital N° 001/2021 - PROGRAMA DAS
DISCIPLINAS
: LINGUA PORTUGUESAE LITERATURAS BRASILEIRAE

1. Programa de Lingua Portuguesa, serdo exigidos
conhecimentos sobre:

Niveis de linguagem, com enfoque sobre a variagéo linguistica.
Aspectos fonético-fonoldgicos, morfossintaticos, semanticos e
pragmaticos, voltados para o uso efetivo e eficiente da lingua.

PRETETTUIA MUNICIIAL 130 NG JORE) T30 NI AVEAR ¢ Tipos de discurso: direto, indireto e indireto-livre.

Caracterizagdo dos discursos descritivo, narrativo e dissertativo, com
enfoque sobre a estrutura da narrativa e sobre a natureza l6gico-
argumentativa do texto dissertativo.

L

ANEXO TH do Badinad " 901 / 2021 - PROCURACRO

2. No Programa de Literatura Brasileira e Portuguesa seréo

LU, L. "
e [ exigidos conhecimentos sobre:
S Estilos de época na Literatura Brasileira e Portuguesa: Trovadorismo,
PRFSEEErT =z Humanismo, Literatura Informativa, Barroco, Arcadismo,
RG " ssp ¥E o NOMEX) AET Romantismo, Realismo, Simbolismo, Pré-Modernismo e tendéncias
(MINHA | PROCURADOR (A) 0 SRIA) contemporéneas, com analise tematica das obras mais
7= 'u; ~::; NTH E DOMKCILIADO representatlvas.
st bl de staralidade ) tewtade covdl |
MATEMATICA
| mderew ctrek leadad Estulo)
WG o S8 Mo PARA FENS Dt . L.
1. Aritmética
mex i vey * Razles, Proporgdes e aplicagdes de suas propriedades. Regra de
TUNTO AD INSTY O INTELECTUS, PODENDO ESM MELU NMOME. REQUERER. INSCRICAD o A -
rocrao Seletiv pesc ngmter s Corses peb-vesibuler Mammiciel e $ho, ot die Rilsoar Trés Simples e Composta. Porcentagem.
2.Algebra
* Funcoes: defini¢do, notacdo, dominio, contradominio, imagem e
Tl — 2 representacdo grafica, fungdes pares e impares; crescentes e
decrescentes; sobrejetoras, injetoras e bijetoras, funcdo inversa,
funcdo composta, funcdo do 1° grau, do 2° grau, modular,
exponencial e logaritmica, equacbes e inequagdes. Sequéncias

aritméticas. Matrizes: operaces, propriedades.

3. Trigonometria

e Funcbes Trigonométricas: representacdo grafica, propriedades.
Identidades trigonométricas. Reducéo ao 1° quadrante.

4.Geometria Euclidiana

* Teorema de Tales. Semelhanca de Triangulos. Area das figuras
planas. Poliedros convexos. Area total e volume de soélidos.

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art.2° inciso 111, alinea b, da lei complementar n° 38, de 12 de novembro de 2015

6




SEGUNDA - FEIRA, 31 DE MAIO DE 2021 D. 0. E. SJR PODER EXECUTIVO 10 PAGINAS

5. Geometria Analitica
¢ Distancia entre dois pontos. Estudo da reta: distancia de um ponto a
uma reta, angulo entre duas retas.

EISICA

1.Medidas em Fisica

Algarismos Significativos. Sistemas de Unidades.
2.Vetores

Definicdo, Operacoes.

3.Cinematica
Cinematica da particula em uma dimenséo (Movimento Uniforme,
Movimento Uniformemente Variado - Queda Livre).

4.Dindmica
¢ As Leis de Newton: A Primeira Lei de Newton; A Segunda Lei da

Newton, Sistema de Particulas e a Terceira Lei de Newton. A For¢a
deAtrito.

5.Trabalho energia
Trabalho/Poténcia, Energia Cinética. Energia
Potencial. Teorema/Trabalho-Energia.

6.Conservacgao de Energia
Forcas Conservativas é ndo Conservativas. Aplicacdes da
Conservagdo de Energia.

7. Movimento Linear
Definic&o. Impulso. Quantidade de Movimento de um Sistema de
Particulas.

8. Estatistica
Corpo Rigido. Condicdes de Equilibrio. Aplicacoes.

9. Hidrostatica
Principio de Arquimedes. Lei de Stevin. Principio de Pascal.

10. Oscilagdes
O Oscilador Harménico Simples.

11. Onda
Classificagdo das Ondas. Propagagdo de Ondas em Cordas.

12. Acustica
O Som. A Propagacao do Som. O Nivel Sonoro. O Efeito Doppler.

13. Optica
Propagacdo, Reflexdo

14. Termodindmica
Temperatura e Escalas Termomeétricas. Calorimetria. Leis da
Termodinamica.

15. Eletrostatica
Carga Elétrica - Eletrizacéo. Forca Elétrica. Campo Elétrico.

16. Eletrodindmica
Corrente Elétrica. Resistores. Associacdo de Resistores.

17. Eletromagnetismo
Campo Magnético. Forca Magnética.

1. Estrutura Atbmica

Particulas atbmicas fundamentais; modelo atdmico orbital, nimero
atémico e massa atdmica, configuragdes eletronicas, isdtopos,
is6baros, isdtonos e isoeletronicos, diagrama de energia, nimeros
quanticos.

2. Classificagdo Periddica dos Elementos
Elementos quimicos; Tabela periddica atual e sua estrutura;
Propriedades periddicas e aperiodicas.

3. Ligagdes Quimicas.

Ligagdo ibnica, covalente e metalica, interagBes inter e
intramoleculares; geometria molecular e polaridade das ligagdes;
hibridizacdo, teoria dos orbitais moleculares, teoria de repulsdo dos
pares eletrdnicos na camada de valéncia.

4. Reacdes Quimicas

Leis ponderais, lei volumétrica, classificacdo, equacBes quimicas,
balanceamento de equagBes quimicas, célculo estequiométrico,
férmula molecular, minima e percentual, calculo de rendimento.

5. Solugdes.
Conceito; classificacdo, unidades e tipos de concentracdo; diluicdo;
volumetria de neutralizacéo.

6. Cinética Quimica
Velocidade de reacdo; equacdes de velocidade de reacéo; energia de
ativacdo; fatores que influenciam na velocidade das reacoes; nocoes
de reagdes catalisadas.

7. Introducdo & Quimica Organica

Histdrico. Caracteristicas dos compostos organicos. Diferencas entre
compostos organicos e inorganicos. Andlise organica: analise
elementar, célculo da composicdo

centesimal da férmula minima e da formula molecular dos compostos
organicos.

8 Funcdes Orgéanicas

Grupos funcionais, Férmula geral, classificagdo e nomenclatura
IUPAC e ndo IUPAC de: hidrocarbonetos, haletos organicos, alcodis,
éteres, aldeidos, cetonas, acidos carboxilicos, ésteres, anidridos de
4cidos carboxilicos, amidas, aminas, nitrilas, isonitrilas e
nitrocompostos. Séries organicas. Fungdes mistas.

9. lsomeria
Isomeria plana: de posicédo, fungdo, compensacao ou metameria,
tautomeria, cadeia e de nucleo. Isomeria espacial: geometria e dptica.

BIOLOGIA

1. Os componentes quimicos da célula
Compostos organicos e inorganicos.

2. Teorias sobre a origem da vida
* Teorias da Abiogénese, Biogénese e Hipttese de Oparin.

3. Morfologia Celular
Estrutura e funcOes da membrana, parede celular, citoplasma,
organulos citoplasmaticos e nucleo celular.

4. Metabolismo Energético Celular
Fotossintese, quimiossintese, respiracdo e fermentacao.

5. Acidos Nucléicos
Estrutura do RNA e DNA e replicago.
6. Divisao celular

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art.2° inciso 111, alinea b, da lei complementar n° 38, de 12 de novembro de 2015
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Mitose e Meiose.

7. Reproducédo e Embriologia Animal
Tipos de reproducdo, gametogénese, fecundacéo, o desenvolvimento
embrionario (segmentacdo, gastrulagdo, organogénese).

8. Virus
Estrutura, diversidade e reproducéo, bacteri6fagos, doengas causadas
por virus (AIDS, HPV, etc.).

9. Reino Monera

Morfologia das bactérias autotréficas e heterotréficas, importancia
das bactérias, doencas causadas por bactérias.

10. Reino Protista

Algas unicelulares ou coloniais eucariontes: Flagelados,
Esporozoarios, Ciliados e Sarcodineos, doengas causadas por
protistas.

11. Reino Fungi

Classificagdo dos fungos, caracteristicas gerais, estrutura e
reproducéo.

12. Reino Plantae

Classificagdo das plantas. Clorophyta, Pliaeophyta, Rodophyta,
Bryophyta e Peteridophyta (caracteristicas gerais, reproducdo, ciclo
de vida, importancia). Gimnospermas (origem, reproducdo, ciclo de
vida, distribuicdlo no mundo e no Brasil). Tecidos vegetais,
morfologia da flor, tipos de polinizacdo, estrutura e classificacdo dos
frutos, estrutura das sementes e germinagdo; mecanismo  de
dispersdo de frutos e sementes.

13. Fisiologia Vegetal
Transporte da seiva bruta e elaborada, transpiracdo, gutagdo,
fotossintese, respiracéo.

14. Zoologia dos Invertebrados

Caracteristicas gerais e reproducdo dos filos: Porifera, Cnidaria,
Platyhelminthes, Nematoda, Annelida, Mollusca, Arthropoda,
Echinodermata.

15. Zoologia dos Vertebrados
Caracteristicas gerais e reproducdo do filo Chordata.

16. Genética

Conceitos fundamentais: gene, genes letais, cromossomo, alelo,
dominancia, recessividade, codominancia, pleiotropia e epistasia. Leis
de Mendel.

17. Evolugdo

Lamarckismo, Darwinismo e Neodarwinismo. Evidéncias da
revolugdo organica. Evolugdo dos grandes grupos e evolucdo do
homem.

18. Ecologia

Conceitos basicos: individuo, populacéo, espécie, comunidade,
ecossistema, cadeias e teias alimentares, habitat, nicho ecolégico,
fluxo de energia, piramides de energia e biomassa. Ciclo da matéria e
ciclos biogeoquimicos (Ciclo da Agua, do Nitrogénio, do Carbono e
do Fosforo). Nogdes de biodiversidade.

CEOGRAFIA

1 Representacdo Cartografica do Espaco Global, Brasileiro e
Maranhense 9 Conceitos usuais em Cartografia. Coordenadas

geogréficas |e fusos horérios. A questdo da localizagdo e da situacéo.
Leitura e interpretacdo de documentagédo cartografica. A tematizagédo
e representacao dos fendmenos espaciais.

O Espaco Fisico Global, Brasileiro e Maranhense.

*0 ambiente natural segundo seus componentes
individualizados,seu funcionamento com enfoque interativo e sua
aplicabilidade: estrutura geolégica, relevo, clima, vegetagao, solo e
hidrografia. Degradacdo ambiental, biodiversidade e sustentabilidade
dos ecossistemas naturais.

HISTORIA

1. Histéria Geral

Histéria Moderna - Expansdo maritima e comercial europeia:
Mercantilismo, Renascimento, Reforma religiosa.
Absolutismo monarquico.

» Histéria Contemporanea - Revolugdo Industrial, Revolugédo
Francesa.  Imperialismo  europeu: expansdo industrial e

neocolonialismo. | Guerra Mundial. Revolugdo Russa. Crise de 1929
e seus reflexos na economia’ capitalista. Totalitarismo: fascismo e
nazismo. 11 Guerra Mundial. Guerra Fria. Descolonizacdo da Asia e
da Africa. Crise do bloco socialista e Nova Ordem Mundial.

2. Historia da América

América Colonial - Colonizagdo Espanhola. Colonizacéo Ingleba.
Crise do Sistema Colonial: a) Independéncia dos Estados Unidos; b)
Independéncia da América Espanhola.

Formacéo dos Estados Nacionais na América - expansdo territorial e
Guerra de Secessdo. Fragmentacdo politica da América Espanhola:
Caudilhismo e formacéo das Oligarquias.

América no Século XX - Imperialismo norte-americano. Formagao e
crise do Estado Populista: caracteristicas gerais. Revolugdo Cubana.
Autoritarismomilitar: caracteristicas gerais. Redemocratizacdo na
América latina.

3. Historia do Brasil

Colénia - Administracdo colonial. Disputa colonialista. Economia
colonial: a) Escravismo; b) Crise do Sistema Colonial: caracteristicas
gerais.

Império — Formacdo e consolidagdo do Estado Imperial: a) 0
processo de Independéncia; b) Revoltas e Regéncias; ¢) Organizagdo
politica do Il Reinado. A Guerra do Paraguai. Transformacfes
econdmicas e sociais do século XIX. A crise do Império.

Republica - A Republica Oligarquica: a) Politica dos Governadores;
b) Coronelismo. Organizagdo econdmica na Primeira Republica.
Movimentos Sociais: A Crise dos Anos 20. A Revolugdo de Trinta. O
Estado Novo. A Republica Populista: a) Nacionalismo e
Desenvolvimento; b) Movimentos Operario e Camponés. A Crise do
Populismo. O Golpe de 1964, e o autoritarismo militar. A "Nova
Republica" brasileira. O Brasil e a Nova Ordem Mundial.

4. Historia da Maranhéo

Invasdo Francesa. A colonizagdo do estado Colonial do Maranhdo. A
Invasdo Holandesa. A Economia Maranhense no século XVII : a)
Escraviddo Indigena. A Revolta de Beckman. A expansio da
pecudria nordestina e a ocupagdo do sul do Maranhdo.! Politica
Pombalina no Maranh&o. Formagdo do Sistema Agroexportador. O
Processo de Adesdo do Maranhdo a Independéncia do Brasil. A
Balaiada. Desenvolvimento e crise do sistema téxtil. Expansdo da
pequena producdo e formacdo do campesinato. O babagu;

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art.2° inciso 111, alinea b, da lei complementar n° 38, de 12 de novembro de 2015
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extrativismo e indUstria. O Maranhdo no contexto do grande capital:
a) Grandes projetos agropecuarios. b) Projeto Grande Carajas.
Conflitos agrarios no Maranhdo contemporaneo e o Maranhdo na
Atualidade.

EILOSOFIA

1. Filosofia e Ciéncia

A Linguagem enquanto fundamentac&o para as Ciéncias: O problema
da verdade, objetividade, neutralidade e método nas ciéncias.

2. Etica

O problema da fundamentagdo ética; ética e moral; moralidade:
responsabilidade e liberdade; ética profissional.

3. Estética
Estética e Educagdo; Estética: Cultura de Massa e Cidadania.

4. Politica

Conceito de Politica, Poder e Estado. Democracia; Contratualismo;
Socialismo; Social Democracia; Liberalismo; Neoliberalismo. Estado
Democrético de Direitos. A Politica e Insercdo do cidaddo no cenario
internacional.

LINGUAS ESTRANGEIRAS

O exame de Lingua Estrangeira (Espanhol - Inglés) tem como
objetivo de testar a capacidade do candidato em compreender é
interpretar textos, assim como avaliar seus conhecimentos sobre
estruturas da lingua. Todos os enfoques linguisticos serdo
contextualizados. As questbes serdo redigidas em portugués e na
lingua estrangeira escolhida pelo candidato.

INGLES

1 Compreensdo de Textos

Compreensdo de textos auténticos (adaptados ou ndo) de géneros
variados, podendo assumir carater interdisciplinar que poderédo ser
extraidos de fontes diversas (livros, jornais, revistas, manuais, etc.)
assim como, a compreensédo de fungdes comunicativas do idioma
estrangeiro.

2 Gramatica

Noun: number; gender, countable an uncountable, word formation
(prefixes and sufixes). Adjectives; kinds and degrees of comparison.
. Pronouns; all kinds

Adjectives; kinds and degrees of comparison. Pronouns; all kinds
Adverbs: formation and position. Verbs: all tenses and kinds.
Prepositions: all kinds.

Conjunctions: coordinating and subordinating Active and passive
voices.

Conditional Causes. Reportedsapeech.

ESPANHOL

1.Prova

3. A prova serd elaborada a nivel de Ensino Médio.

4. Os quesitos serdo redigidos em Espanhol e Portugués.

5. Os textos serdo extraidos de fontes atuais, podendo ser adaptados
ou néo.

2.Programa

Compreensao global de textos.

Questdes sobre vocabulario basico: sinbnimos, antdnimos,
expressdes idiomaticas. Gramatica: Ndo serd avaliado o
conhecimento explicito da gramatica posto que esse conhecimento
servird apenas como suporte para a compreensdo do texto.

Los determinantes: los articulos, los posesivos, los demostrativos, los
indefinidos. EI nombre: el sustantivo y el adjetivo.

El pronombre: personal y relativo. El verbo.

El adverbio.

Los relacionantes: la preposicién. La conjuncion

-!i
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Estado do Maranhao
Municipio de S&o José de Ribamar

DIARIO OFICIAL
Poder Executivo

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS
Praca da Matriz, 161, centro, S&o José de
Ribamar — MA
65.110-000 - 32246817
diario.oficial.sjr@sjr.ma.gov.br

Julio Cesar de Souza Matos
Prefeito

André Luiz Siqueira Santos
Secretario Municipal de Planejamento, Administracdo e Finangas

NORMAS DE PUBLICACAO

Ao elaborar o seu texto para publicacédo no Diario Oficial Eletronico, observe atentamente as instrugdes abaixo:

a) Edicdo dos textos enviados a Diario por email;

b) Medida da pagina — 17cm de largura e 25cm de altura;

c) Editor de texto padrdo: Word for Windows — Versdo 6 ou Superior;

d) Tipo de fonte: Times New Roman;

e) Tamanho da letra: 9;

f) Entrelinhas simples;

g) Excluir linhas em branco;

h) Tabelas/quadrados sem linhas de grade ou molduras;

i) Havendo erro na publicagdo, o usuario podera manifestar reclamacao por escrito até 30 dia apds a circulacdo do Diario Oficial Eletronico;
j) Se o erro for proveniente de falha do setor de publicacdo, a matéria sera republicada sem 6nus para o cliente, em caso de erro proveniente do
email enviado, o 6nus da retificacdo ficara a cargo do cliente;

k) As matérias que ndo atenderem as exigéncias acima serdo devolvidas

Informag0es: 3224 - 6817 / 3224-7150
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